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O QUE E O DIARIO OFICIAL?

E UM VEICULO OFICIAL DE DIVULGAGAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, CUJO OBJETIVO E
ATENDER AO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE QUE TEM COMO FINALIDADE MOSTRAR QUE O
PODER PUBLICO DEVE AGIR COM A MAIOR TRANSPARENCIA POSSIVEL, PARA QUE /
POPULAGCAO TENHA O CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS ATUAGCOES E DECISOES DO
PODER PUBLICO.

SUMARIO

DECRETO: 0065/2021
ALTERA A REDACAO DO ARTIGO 4° DO DECRETO N.° 040/2021, DE 16 DE ABRIL DE 2021.

DECRETO: 0066/2021

DISPOE SOBRE NOVAS MEDIDAS DE PREVENGCAO DO CONTAGIO E DE COMBATE A
PROPAGAGAO DA TRANSMISSAO DA COVID-19, INFECCAO HUMANA CAUSADA PELO
CORONAVIRUS (SARS-COV-2) NO MUNICIPIO DE ITAPECURU-MRIM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SELETIVO: 0008/2021

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER /
NECESSIDADE TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE SAUDE PARA REALIZAREM
ATENDIMENTOS EM PESSOAS COM SEQUELAS RESPIRATORIAS, MOTORAS, NEUROLOGICAS
OU EMOCIONAIS ......
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SEC. MUN. DE GOVERNO
- DECRETOS MUNICIPAIS - DECRETO: 0065/2021
DECRETO N.° 065/2021, DE 27 DE JULHO DE 2021.

Altera a redagédo do artigo 4° do Decreto n.° 040/2021,
de 16 de abril de 2021.

BENEDITO DE JESUS NASCIMENTO NETO, Prefeito do Municipio de Itapecuru Mirim/MA, no uso das

atribuigdes que |he sdo conferidas por lei,
DECRETA:

Art. 1° - O artigo 4°, do Decreto n°40/2021, de 16 de abril de 2021, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 4° - O Agente de Contratagao, responsavel pela condugado dos processos de Dispensa e de Inexigibilidade
de Licitagao, previsto no art. 8° da Lei n® 14.133/2021, sera designado entre servidores efetivos dos quadros, por meio de
portaria, para o exercicio de suas atribuigbes legais”

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos ao dia 09 de julho
de 2021, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPECURU MIRIMMA, 27 de julho de 2021.
ltapecuru Mirim-MA, 27 de julho de 2021.

BENEDITO DE JESUS NASCIMENTO NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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SEC. MUN. DE GOVERNO
- DECRETOS MUNICIPAIS - DECRETO: 0066/2021

DECRETO N.° 066/2021, de 28 de julho de 2021.

Dispde sobre novas medidas de prevencdo do contagio e de combate a
propagacdo da transmissdoda COVID-19, infecgao humana
causada pelo Coronavirus (SARS-CoV-2) no municipio de Itapecuru-Mirim, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Itapecuru-Mirim, Estado do Maranhao, Benedito de Jesus Nascimento Neto, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Constituigdo Federal, Constituicdo do Estado do Maranhdo e pela Lei
Organica Municipal.

Considerando O ATUAL ESTADO DA PANDEMIA DO CORONAVIRUS que indica o nimero crescente de
casos diarios no Municipio de Itapecuru-Mirim, bem como o surgimento de novas variantes da doenca.

Considerando que a Organizagdo Mundial de Saude classificou como Pandemia o surto de Coronavirus e o
Ministério da Saude, por meio da Portaria n°® 188,de 03 de fevereiro de 2020, declarou Emergéncia em Saude Publica de
Importéncia Nacional, em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus, o que exige esforgo conjunto de todo o
Sistema Unico de Saude para identificagdo da etiologia dessas ocorréncias, bem como a adogdo de medidas
proporcionais e restritas aosriscos.

Considerando o disposto na Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condicdes para a promogdo, protegdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias.

Considerando a edigéo da Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus, que foi
declarado como pandemia, pela organizagdo mundial da saude.

Considerando o Decreto n° 36.597, de 17 de Margo de 2021, editado pelo Governo do Estado do Maranh&o
que além de reiterar o estado de calamidade em todo o Estado do Maranh&o, para fins de prevengéo e enfrentamento a
COVID-19, estabelece medidas sanitarias gerais e segmentadas destinadas a contencdo do Coronavirus (SARS-CoV-2) e
da outras providencias.

Considerando a ADI n.° 6625, que teve como decisdo do Min. Do STF, Ricardo Levandowski, a prorrogagao
do decreto que venceu dia 31/12/2020, devera continuar pelo tempo necessario a superagdo da fase mais critica da
pandemia.

Considerando a recomendacao da 1° Promotoria de Justica da Comarca de Itapecuru Mirim/MA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pelo art. 129, incisos Il e Ill, da Constituicdo Federal, art. 27, paragrafo unico, inciso 1V, da Lei
n°® 8.625/93, e noart. 26, inciso IV, c/c § 1°, inciso 1V, e art. 27, inciso 1V, da Lei Complementar Estadual n° 013/91;

Considerando o Decreto Estadual n° 36.705, de 10 de maio de 2021 que altera o Decreto n° 36.531, de 03
de margo de 2021, estabelecendo novas medidas restritivas para enfrentamento da Covid-19.

DECRETA:

CAPITULO I DISPOSIGOES
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PRELIMINARES

Art. 1° - Este Decreto dispbe sobre novas medidas temporarias de prevengdo ao contagio e de
enfrentamento e contingenciamento da pandemia e doencga infecciosa viral respiratéria causada pelo Coronavirus -
Covid-19.

CAPITULOII
DAS MEDIDAS SANITARIAS

Art. 2° - S0 medidas sanitarias gerais, de observancia obrigatdria, em todas as regidées do municipio de
Itapecuru-Mirim, por todas as atividades autorizadas a funcionar, as seguintes:

§1° - em todos os locais publicos e de uso coletivo, ainda que privados, cujo funcionamento seja autorizado
na forma deste Decreto, é obrigatério o uso de mascaras de protegdo, descartaveis, caseiras ou reutilizaveis, conforme
determinado pelo Decreto Estadual n° 35.746, de 20 de abril de 2020, bem como a observancia da etiqueta respiratoria;

§2° - Para os estabelecimentos nos quais o atendimento aos clientes se dé de forma simultdnea ou
conjunta, deve ser assegurada a distancia minima de 02 (dois) metros entre cada cliente;

§3° - Manter ambientes arejados, intensificar higienizagdo de superficies e de areas de uso comum,
disponibilizar, em local acessivel e sinalizado, alcool em gel, agua e sab&do, bem como adotar outras medidas de assepsia
eficaz contra a proliferagdodo Coronavirus (SARS-CoV-2);

§4° - Adogéo de medidas para controle de acesso de clientes a fim de que sejam evitadas aglomeragbes, no
interior ou no exterior do estabelecimento, bem comoorganizagao de filas, quando houver, inclusive com a marcagéo no
solo ou adogéao de balizadores;

§5° - Os estabelecimentos devem desenvolver comunicagdo clara com 0s seus respectivos clientes,
funcionarios e colaboradores acerca das medidas sanitarias, bem como instrui-los quando a utilizagéo, higiene e descarte
das mascaras de protegéo.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO COMERCIO

Art. 3° - O horario de abertura do comércio permanece o habitual, com horario de fechamento as 22:00 (vinte
e duas horas), de segunda a sabado e, 13:00 (treze horas) aos domingos.

Paragrafo Unico. As farmacias, drogarias, bancos, clinicas, postos de combustivel, borracharias, funerarias e
revenda de gas funcionardo sem restricdo de horario.

Art. 4° - E obrigatéria as marcacgdes internas na area do caixa e nos demais setores, para facilitar o
distanciamento social da for¢a de trabalho no balcdo de vendas e atendimentos, além de:

§1° - Adogdo de medidas para evitar qualquer tipo de aglomeragédo de pessoas nas calgadas de fronte aos
estabelecimentos;

§2° - De acordo com o segmento de atuagdo a clientela, podera ser implantado um horario exclusivo para
clientes acima de 60 (sessenta) anos ou de grupos de risco, preferencialmente nas primeiras horas de funcionamento;

§3° - Devera ser efetuada a limpeza de cestas, carrinhos, sacolas ou semelhantes, a cada uso;

§4° - Todos os dias, antes da abertura do estabelecimento, devera ser realizada higienizagdo do local que
recebera o publico;

§5° - Sera permitido uma pessoa por familia em estabelecimentos comerciais, salvo nos casos em que seja
necessario acompanhante.
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Art. 5° - Os servigos de entregas de mercadorias (delivery), dever&o respeitar as seguintes determinagées:

§1° - As empresas devem providenciar local para higienizagdo dos veiculos,bagageiros, capacetes e demais
acessorios;

§2° - As empresas deverao orientar seus funcionarios em relagdo a forma domanuseio do material e contato
com clientes e outros trabalhadores.

Art. 6° - A utilizagdo de mascara pelos clientes e funcionarios, bem como todos os protocolos e medidas
sanitarias, estabelecidos neste Decreto, devem serexigidos pelo estabelecimento, sob pena de responsabilizagao.

Art. 7° - Ha possibilidade de revisdo, a qualquer tempo, em razdo das medidas sanitarias adotadas, com
base no objetivo de prevencgao e na necessidade de adogédo de medidas de salde necessarias e adequadas aos riscos em
cada momento.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DOS BARES, RESTAURANTES E LANCHONETES

Art. 8° - Fica permitido o funcionamento de bares, depédsitos de bebidas alcodlicas, conveniéncias,
cafeterias, padarias, lanchonetes, pizzarias, restaurantes e congéneres, que deverdo obedecer as medidas restritivas que
constam no Capitulo Il, deste Decreto.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Art. 9° - Fica permitido aulas presenciais nas escolas da rede privada do municipio, devendo obedecer as
medidas sanitarias que constam no Capitulo Il, deste Decreto.

Art. 10 - As aulas da rede publica funcionardo em ensino remoto, com rodizio de servidores, obedecendo as
medidas sanitarias constantes no Capitulo Il, deste Decreto.
CAPITULO VI
DO VELORIO/SEPULTAMENTO DOS CASOS SUSPEITOS OU CONFIRMADOS DE INFECGAO POR COVID-19 E
DOS VELORIOS EMGERAL

Art. 11 - Fica suspensa a realizagdo de veldrios dos casos suspeitos ou confirmados de infecgao por
Covid-19, devendo ocorrer sepultamento direto com caixao lacrado.

Paragrafo Unico. O ato de sepultamento somente podera ser acompanhado pelos familiares e o profissional
religioso.

Art. 12 - O servigo de saude que encaminhar para a funerdria o corpo com suspeita ou confirmagéo da
infecgéo por Covid-19, devera comunicar ao agente funerario sobre as medidas de precaugédo a serem tomadas.

Paragrafo Unico. O transporte do corpo que trata o caput, devera ser feito em saco impermeavel, selado e
identificado.

Art. 13 - Em veldrios em que a causa mortis ndo seja por Covid-19, o niumero de pessoas sera reduzido para
evitar aglomeracgdes, e preferencialmente, seja em locais aberto.

CAPITULO VI
DA REALIZAGAO DE EVENTOS

Art. 14 - Fica permitida a realizagcdo de eventos privados com limite maximo de 200 pessoas em ambientes
fechados e 400 pessoas em ambientes abertos e ventilados.
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Paragrafo Unico. O descumprimento das exigéncias constantes no caput, relativas ao nimero de participantes
e a impossibilidade de realizacdo de aglomeracdes, ensejam a aplicacédo das respectivas penalidades legais contidas no art.
22, deste Decreto.

Art. 15 - Fica permitida a realizagdo de eventos publicos e/ou institucionais, respeitando as disposi¢des do
Capitulo I, deste Decreto.

CAPITULO VIII
DO FUNCIONAMENTO DE IGREJAS E CULTO RELIGIOSOS

Art. 16 - Fica permitido atividades religiosas em todo o territério do Municipio, devendo respeitar as demais
normas e protocolos das medidas sanitarias, estabelecidas dentro do Capitulo I, deste Decreto.

CAPITULO IX
DO FUNCIONAMENTO DAS FEIRAS LIVRES

Art. 17 - Fica permitida a comercializagéo nas feiras livres para comerciantes locais e de outros municipios,
obedecendo as medidas constantes no Capitulo Il, deste Decreto.

Paragrafo Unico. O distanciamento entre barracas, quiosque e afins, devera ser de, no minimo, 02 (dois)
metros.

CAPITULO X
DO FUNCIONAMENTO DAS ACADEMIAS E ATIVIDADES ESPORTIVAS

Art. 18 - Fica definido que as academias, centros de ginastica e demais estabelecimentos de
condicionamento fisico, funcionardo com horario de aberturahabitual e fechamento as 22:00 (vinte e duas horas), devendo
observar as seguintes medidas:

|- afixar na entrada do estabelecimento uma placa informando a capacidade maxima de lotagao, incluindo
funcionarios e clientes, conforme numero de metros quadrados uteis, limitando ocupagédo do estabelecimento a 50%
(cinquenta por cento) da area treinavel e tendo por base 1 (um) cliente a cada 4 (quatro) metros quadrados uteis, devendo
respeitar o limite na respectiva placa;

Il- observar a distdncia minima de 2,0 m (dois metros) entre clientes e funcionarios, inclusive nas filas de
entrada e saida das respectivas academias;

Ill-  nao ultrapassar 60 (sessenta) minutos dentro da academia, incluindo o periodo de troca de vestuario;

IV-  realizar higienizagdo de desinfecgdo de objetos e superficies tocados com frequéncia pelos clientes e
pelos funcionarios, entre um usuario e outro;

V- reduzir a rotatividade nos aparelhos/equipamentos durante os treinos dosclientes, realizando a limpeza
apo6s cada utilizagao;

VI-ndo compartilhar objetos de uso pessoal, como garrafas de agua e
toalhas;

Art. 19 - Ficam permitidos os esportes coletivos nas academias, centros de ginasticas, quadras, campos de
futebol, sejam publicos ou privados, em todo o territério municipal.

CAPITULO XI
DO FUNCIONALISMO PUBLICO

Art. 20 - Os atendimentos externos do funcionalismo publico funcionardo de maneira restrita, devendo cada
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Secretaria editar ato normativo para tratar do seu funcionamento conforme necessidade.

CAPITULO XII
DO FUNCIONAMENTO DOS BANCOS E CASAS LOTERICAS

Art. 21 - Os Bancos e Casa Lotéricas estdo autorizados a funcionar, devendo cumprir as providéncias de
ordem operacional e sanitaria:

§1° - Manter o funcionamento de todos os caixas eletronicos disponiveis nas agéncias.
§2° - Operacionalizar suas atividades, de modo a atender a demanda local, sem gerar aglomeracgao;

§3° - Orientar, por meio de cartazes, faixas, fitas e elementos de sinalizagdo no solo, a fim de delimitar e
resguardar o distanciamento entre pessoas, em filas e locais de espera, a fim de evitar aglomeragdes;

§4° - Implantar estratégias de gestédo e controle dos pontos de espera utilizados pelo publico para ingressar
no estabelecimento, tomando medidas efetivas para evitar aglomeragdes, ainda que ocorram em areas extremas do
estabelecimento;

§5° - Disponibilizar alcool em gel 70% em todos os pontos ou caixas onde é realizado atendimento ao
publico, para o uso de funcionarios e clientes;

§6° - Realizar assepsia periddica dos caixas eletrbnicos, com a desinfec¢cdo dos pontos de contato em geral,
utilizando alcool 70%.

CAPITULO Xl
DAS FISCALIZACOES

Art. 22 - Havendo descumprimento das medidas estabelecidas neste Decreto as autoridades competentes
devem apurar a pratica de infragdes administrativas previstas, conforme o caso, nos incisos VII, VIII, X, XXIX e XXXI, do
art. 10, da Lei Federal n°® 6.437, de 20 de agosto de 1977, bem como do ilicito previsto no art. 268 do Cddigo Penal.

Paragrafo Primeiro. Sem prejuizo da sangdo penal legalmente prevista, o descumprimento das regras
dispostas neste Decreto enseja a aplicagdo das san¢gbes administrativas abaixo especificadas, previstas na Lei Federal
6.437, de 20 de agosto de 1977:

|- adverténcia;

[I- multa, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) a R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais),
considerada a gravidade da infragédo e a capacidade econémica do infrator, nos termos do art. 2°, §§ 1° a 3°,
da Lei Federal n° 6.437, de 20 de agosto de 1977;

IlI- interdi¢cao parcial ou total do estabelecimento;
IV- suspensao ou cancelamento do alvara de licenciamento de estabelecimento.

Paragrafo Segundo. Sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, o descumprimento ao disposto nos artigos
1° e 2° deste Decreto, acarretara a suspensdo do alvara de funcionamento e a interdicdo do
estabelecimento por 7 dias, em segunda autuagao.
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Art. 23 - Fica determinado a Guarda Municipal, isoladamente ou em conjunto com a Vigilancia Sanitaria,
Corpo de Bombeiros, Policia Militar, os fiscais de tributos e o Procon, que intensifique agbes visando o cumprimento das
medidas determinadas neste Decreto.

Art. 24 - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Art. 25 - Caso as medidas adotadas neste Decreto ndo sejam respeitadas pela sociedade em geral ou ndo
havendo redugéo dos casos de Covid-19, devera ser avaliado a necessidade de se decretar lockdown neste Municipio.

Art. 26- Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.Registre-se, publique-se
e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ITAPECURU MIRIM, EM 28 DE JULHO

DE 2021.

Benedito de Jesus Nascimento Neto
Prefeito Municipal
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SEC. MUN. DE GOVERNO
- EDITAL - SELETIVO: 0008/2021

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADO N°008/2021 CONVOCACAO DE PROFISSIONAIS PARA TRABALHAR NO POS
COovID-19

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECURUMIRIM, MARANHAO, considerando a existéncia de complicagbes ou
sindromes que podem surgir decorrentes da COVID-19, apds resolugéo do quadro agudo da infecgédo pelo SARS-CoV-2.
Considerando a Lei n® 1.498/2021, de 22 de julho de 2021 que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de profissionais de saude para realizarem atendimentos em pessoas com sequelas
respiratdrias, motoras, neurolégicas ou emocionais em fungéo da COVID-19

, torna publica a realizagao de selecido simplificada de profissionais para atuarem na reabilitagao p6s-COVID-19.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecéo sera regida por este Edital e posteriores retificacées que se fizeremnecessarias;

1.2 A prestagédo do servico de que trata este Edital, ndo caracteriza vinculo empregaticio com a Secretaria Municipal de
Saude ou com o ente publico municipal sendo considerado um prestador de servigo contratado em carater temporario;

1.3 Todos os profissionais deverao ter disponibilidade em laborar aos finais de semana, quando necessario;

1.4 Todos os profissionais serdo vinculados no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (SCNES),
respeitando o que preconiza a Portaria 134, de 04 de abril de 2011;

1.5 Os profissionais das eSF s6 poderdao compor a equipe de reabilitagdo pds-COVID em horarios diferenciados.

1.6 Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas atuardo no Municipio de Itapecuru-Mirim, de acordo
com as fungdes para as quais forem aprovados.

1.7 A contratagéo vigera pelo prazo de até 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado conforme artigo 4° da Lei Municipal n°
1.498/2021, de 22 de Julho de 2021;

1.8 A selegao dos profissionais requisitados, constara de avaliagado curricular de titulos eexperiéncia profissional, e ndo havera
pagamento de taxa;

2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscricdes serado realizadas nos dias 29/07/2021 a 03/08/2021, exclusivamente, no enderego eletrénico
https://www.itapecurumirim.ma.gov.br/ com o preenchimento de todas as informacdes solicitadas na ficha de inscrigédo, a qual
tera campo para a indicagdo dos documentos, cursos, titulos, experiéncia dos candidatos e preenchimento da vaga para a
qual pretende prestar o servigo. No ato da inscrigdo o candidato devera anexar os documentos comprobatérios de titulos e
experiéncia profissional.

2.2 Para efeito de inscrigdo serdo considerados documento de identificagdo expedido por undos seguintes 6rgaos: Secretarias
de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe
legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitagdo,expedida na forma da Lei n. °
9.503/97);

2.3 Uma vez efetuada a inscri¢cdo, nao serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto a identificagdo do candidato ou quanto a
fungéo pretendida;

2.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta e precisa dos requisitos e demais normas da
presente selecéo;

2.5 Nao serdo aceitas inscricdes em qualquer outro modo que nao seja o especificado neste Edital. Caso seja identificado, a
qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndoatenda a todos os requisitos, a mesma sera cancelada;

2.6 Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo;

2.7 S6 sera aceito 01 (uma) inscrigdo por candidato. No caso de haver mais de uma inscrigao para o0 mesmo candidato, sera
considerada a ultima inscrigdo, invalidando-se as anteriores;

2.8 O candidato, antes de fazer sua inscri¢cdo, devera ler atentamente este Edital e, tomarciéncia das normas que o regem,
das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese;

2.9 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Comissao de
Selegédo (que sera instituida por Decreto), o direito de excluir do processo seletivo aquele que preenché-la com dados
incorretos, bem como, aquele que prestar informagées inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente. Taisfatos
determinarado a anulagéo da inscricdoe dos demais atos dela decorrentes;

2.10 A Comissao de Selegdo nao se responsabilizara por inscricbes nao recebidas por problemas de ordem técnica dos
computadores ou de qualquer natureza que impossibilitem a transferéncia dos dados;

2.11 Ainscri¢ao vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordancia,por parte do profissional, de todas as
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condigdes, normas e exigéncias estabelecidas neste Edital que estara disponivel no site eletrénico da Prefeitura Municipal de
Itapecuru, https://www.itapecurumirim.ma.gov.br/;
2.12 O candidato, antes de efetuar a inscri¢cdo, deve certificar-se de que preenche os requisitos contidos neste Edital.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRIGAO

3.1 Nivel Médio

a) Possuir idade minima de 18 anos completos até a data da convocagao;

b) Ser brasileiro ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

c) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

d) No caso do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

e) Possuir diploma ou certiddo de conclusdo de curso de técnico que o habilite para a fungao pretendida, fornecido por
instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC);

f) Estar regularmente inscrito nos Conselhos Regionais respectivos da sua classe.

3.2 Nivel Superior

a) Possuir idade minima de 18 anos completos até a data da convocacéo;

b) Ser brasileiro ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

c) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

d) No caso do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

e) Possuir diploma ou certiddo de conclusdo de curso de graduagdo que o habilite para a fungéo pretendida, fornecido por
instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC);

f) Estar regularmente inscrito nos Conselhos Regionais respectivos da sua classe.

g) Possuir certificado de conclusdo de residéncia reconhecido pelo CNRM ou titulo de especialista reconhecido pela AMB
(neurologista e pneumologista).

4. DAS FUNGOES

4.1 A indicagdo das fungdes, valor da remuneragédo e carga horaria estao descritas no

ANEXO | do presente edital;

4.2 Os candidatos classificados no limite das vagas ofertadas e previstas no ANEXO | poderdo ser remanejados conforme
necessidade Unica e exclusiva da Secretaria Municipal de Saude (SEMUS).

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de selegdo contara com as seguintes etapas: publicagdo do edital, periodo de inscrigdo, resultado parcial,
periodo de recurso, publicagdo do resultado final e convocagéao.

5.2 Inscricado mediante o preenchimento da ficha cadastral disponibilizada no enderecgo eletrénico disposto no item 2.1 deste
Edital;

5.3 A Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim, por intermédio da Comissdo de Seleg¢do estabelecida em Decreto, fara analise
da documentagéo comprobatoria, para fins de classificagdo de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital;

5.4 Nao serdo aceitas outras formas de comprovagao de experiéncias e titulos que ndo estejam especificado neste edital.

5.5 Para comprovacao de tempo de experiéncia sera necessaria data de inicio, bem comodata de fim de experiéncia.

5.6 A comprovagao da conclusdo de curso de pos-graduacéo sera feita por meio de certificado e/ou diploma expedido por
Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC;

5.7 Serao aceitos, também, como comprovagao de titulo a declaragao/certificado emitidos por instituigdo de ensino, que
atestem que o candidato é detentor do titulo de especialista, mestre ou doutor, acompanhados do histérico escolar de
conclusao. Ou ainda, o histéricoescolar acompanhado da ata conclusiva de defesa de tese ou dissertagdo, sem ressalvas;

5.8 Em caso de conclusdo de curso em instituicdo estrangeira, s6 serdo aceitos diplomas devidamente revalidados por
instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo Governo Federal Brasileiro, conforme Resolugdo CNE/CES n° 3, de 22 de
junho de 2016.

6. DO CRITERIO DE SELECAO

6.1 Os candidatos, em conformidade com sua especialidade, serdo pontuados de acordo com analise de sua titulagdo bem
como sua experiéncia profissional conforme a inclusdo dos dados efetuados pelo candidato na ficha de inscrigao;

6.2 Os critérios de selegao para as contratagdes serdo os seguintes:

a) Experiéncia profissional;

b) Titulos académicos;

Prefeitura Municipal de ltapecuru-mirim E N E
CNPJ: 05.648.696/0001-80
www.itapecurumirim.ma.gov.br/diariooficial/?id=92

L)
abDOM Pagina(s) 11 de 15 E




DIARIO OFICIAL
ELETRONICO

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECURUMIRIM

EXECUTIVO Ano | - Edigdo N° LXXI de 28 de Julho de 2021

6.3 Os candidatos serdo avaliados de acordo com o quadro de pontuagéo abaixo:

AVALIACAO DE TIiTULOS NIVEL SUPERIOR

ITEM TITULOS COMPROVANTE Pontuagdo | Quantidade Pontuacgao
DESCRIGAO por Titulo maxima de maxima
comprovagoes
01 Doutorado Diploma de conclusao | 4,0 1 4.0
de curso de
Doutorado,
devidamente

registrado, fornecido
por instituicdo de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educacgao, na area
relacionada ao
emprego pleiteado.
02 Mestrado Diploma de conclusado | 2,5 1 2,5
de curso de Mestrado,
devidamente
registrado, fornecido
por instituicao de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagao, na area
relacionada ao
emprego pleiteado.
03 Especializagéo Certificado de 1,5 1 1,5
conclusao de curso
de pos-graduagédo em
nivel de
especializacao lato
sensu, com carga
horaria minima de
360 horas,
reconhecido pelo
Ministério da
Educagao, na area
relacionada ao
emprego pleiteado.
04 Aperfeicoamento Certificado de curso 0,5 2 1,0
de aperfeigoamento
na area relacionada
ao emprego
pleiteado, com carga
horaria minima de
120 horas,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacgao ou
Conselho Profissional

competente.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA AVALIAGAO DE TITULOS (Formagdo Académica) 9,0 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
AREA DE ATUAGAO POTUAGAO QUANTIDADE
POR ANO MAXIMA DE
‘ ANO
Experiéncia profissional para o servigo pretendido, sem sobreposi¢ao de tempo. 1,5 4
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA EXPERIENCIA PROFISSIONAL 6,0
SOMATORIA TOTAL ENTRE AVALIAGAO DE TITULOS (Formagdo Académica) e EXPERIENCIA| 15,0 pontos
PROFISSIONAL

AVALIAGCAO DE TITULOS NIVEL MEDIO (TECNICO DE ENFERMAGEM)
ITEM | TITULOS COMPROVANTE Pontuacgéao Quantidade Pontuacgéao
DESCRIGAO por Titulo maxima de maxima
comprovagoes

01 Curso de Certificado de curso de | 2,0 2 4,0

aperfeicoamento em aperfeicoamento com

saude. minimo 120 horas.
02 Curso de atualizagéo Certificado de cursode | 1,0 2 2,0

em saude. atualizacdo com

minimo 60 horas.
TOTAL MAXIMO NA AVALIAGAO DE TITULOS (Formagdo académica) 6,0 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
AREA DE ATUAGAO PONTUAGAO | QUANTIDADE
POR ANO MAXIMA DE
ANO

Experiéncia Profissional para o servigo pretendido sem sobreposigéo de 1,5 6
tempo.
TOTAL MAXIMO NA EXPERIENCIA PROFISSIONAL 9,0
SOMATORIA TOTAL ENTRE AVALIACAO DE TITULOS (Formagio Académica) e 15,0 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.3. A classificagdo final serda o somatério dos pontos da Avaliagdo de Titulos com a Avaliagdo de Experiéncia
Profissional, na escala de 0 (zero) a 15 (quinze) pontos, de acordo com as tabelas de pontuagao.

6.4. Serdo consideradas como comprovante de experiéncia profissional os seguintes documentos: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (copia da CTPS) ou outros documentos validos (tais como Portarias, cépia de Contrato de Trabalho),
acompanhados de Certiddo de Tempo de Exercicio ou Declaragdo de Tempo de Servico emitida pelo empregador com
informacgdes sobre as atividades desempenhadas.

6.5. As comprovagdes do curriculo poderao ser mediantes a apresentagdo dos documentos comprobatérios.

6.6 No momento da contratagdo os candidatos classificados dever&o apresentar os documentos originais.

6.7. A pontuagao dos profissionais sera igual ao somatério dos pontos obtidos nos subitens adotados.

6.8. Serado desclassificados os que obtiverem pontuacgéo total igual a O (zero).

6.9. Os critérios de desempate serdo considerados na seguinte ordem, e somente se considerara o critério seguinte se
persistir o empate dos candidatos:

a) Maior pontuagao na experiéncia;

b) Maior pontuagao na titulagéo;

¢) Maior idade.

6.10. Ultimado todo o procedimento, a Comissao indicara os classificados, fazendo publicar o resultado final do certame.

7. DO CRONOGRAMA
7.1 O processo de selecdo ocorrera conforme o cronograma abaixo:

DESCRIGAO DATA PERIODO
Publicagdo do edital 28/07/2021
Periodo de inscrigdo no site www.itapecurumirim.ma.gov.br Envio de comprovagéo de titulos €[29/07/2021 a
experiéncias, conforme cronograma. 03/08/2021
Resultado parcial 09/08/2021
Prazo para recurso 10/08/2021
Resultado final/Convocagao 13/08/2021

7.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo do resultado através dosite oficial da Prefeitura Municipal
de Itapecuru-Mirim (https://www.itapecurumirim.ma.gov.br/).

7.3 O candidato que ndo e apresentar quando da convocagao estara automaticamenteeliminado.

7.4 No ato de convocacgdo o candidato devera apresentar a declaragdo do ANEXO Ill.
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8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
8.1 O processo de selegdo tera validade de 3 (trés) meses a contar da data de sua publicagdo, podendo ser
prorrogado conforme item 1.7.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Os profissionais contratados temporariamente com base neste Edital submeter-se-d0 ao regime de direito publico de
natureza administrativa, inexistindo vinculo empregaticio com a Administracdo Publica Municipal, bem como inexistindo
estabilidade de qualquer tipo;

9.2 As ocorréncias ndo previstas no Edital do Processo Seletivo serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da
Secretaria Municipal de Saude.

Benedito de Jesus Nascimento Neto
Prefeito Municipal

ANEXO | - DEMONSTRATIVO DAS FUNCOES, CARGA HORARIA,SALARIOS

Profissional Quantidade Carga Horaria Salario Bruto R$
Semanal (H)

Médico Clinico ou Generalista 01 20 11.000,00
Médico Neurologista 01 06 7.500,00

Médico Pneumologista 01 06 8.500,00
Fisioterapeuta 02 30 2.600,00
Nutricionista 02 40 2.700,00
Psicélogo 02 40 2.700,00

Técnico de enfermagem 03 40 1.300,00

ANEXO Il - DOCUMENTOS PARA A CONTRATAGAO

DOCUMENTOS

Ficha de Identificacdo devidamente preenchida

Curriculo profissional atualizado

Certiddo de Antecedente Criminais da Justica Federal, Estadual e Eleitoral
Certiddo negativa do TCU (portal2.tcu.ma.gov.br)

Certiddo negativo do TCE (www.tce.ma.gov.br)

Copia do RG (Registro Geral)

Copia do CPF (Cadastro Pessoal Fisica)

Copia do Titulo de Eleitor com comprovacdo de quitacdo da Justica Eleitoral
Cdpia do Certificado de Reservista (somente para homens)

Cépia do Comprovante de Residéncia (Recente)

Copia do Comprovante de Conta Corrente com Numero da Agéncia e Conta preferencialmente no Banco do
Brasil

Copia do Diploma ou Certificado de concluséo

Copia da Carteira do Conselho

Certiddo de Nascimento dos Filhos/Dependentes menores

Cartdo de Vacina

Certificado ou diploma de especialista (neurologista, pneumologista)
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ANEXO Il - DECLARAGAO DO NAO EXERCICIO DE CARGO OU FUNCAONA ESFERA PUBLICA E PRIVADA

DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO ILEGAL DE CARGO

Eu, , RG , CPF , declaro sob pena de
responsabilidade e eliminagdo do Processo de Selegao Simplificado para contratagdo de profissionais da saude para atuar
na reabilitacdo P6s-COVID-19, que nido exergo cargo, emprego ou fungéo na esfera publica ou privada.

Por ser expressa de verdade, firmo o presente.

ltapecuru-Mirim, / /2021
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